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X-FAB auf einen Blick XfOb

X-FAB ist die Foundry der Wahl fiir die analoge Welt. Wir digitalisieren die reale Welt und
ermdoglichen intelligente Anwendungen. Wir entwickeln Halbleitertechnologien und
entsprechendes Design-IP, um unseren Kunden ein effizientes Design ihrer Produkte zu

ermdaglichen ) ) 907m$
Tessenderlo, Belgium (HLDG) st :".‘: revenue in 2023
= Kuching, Malaysia ~ 4/ 2 OO

: : employees representing
o e 45 nationalities

Lubbock, UsA WSS

Dresden, Germany &

“faﬂ, 400+

customers worldwide

§ Corbeil-Essonnes, France g=

ltzehoe, Germany Erfurt, Germany

@ Fabs/subsidiaries @ Sales offices - 4



xfab

Unsere Demand challenge




Agenda for today Xfab

1 X-FAB Perspektive & Challenge

Unsere Vision, Status und Kerninitiativen

3 Struktur & Decluttering
4 Der Weg

5 Q&A

X-FAB Group



Daten & Kl Vision & Mission xfab

VISION Transformation von X-FAB in eine fiihrende, datengesteuerte Organization,
fokussiert auf kontinuierliche Geschaftsverbesserung und Effizienz.

MISSION
(T) 3 I P
al a‘ﬂ <G
Beschleunigte Erhohte Verbesserte
Entscheidungsfindung Fab-Produktivitat Mitarbeiter Effizienz
Straffung unseres Maximierung unserer Nutzung relevanter Daten zur
Entscheidungsprozesses um unsere Fertigungsproduktivitat und -leistung Schaffung eines innovativen
Flexibilitat zu verbessern und unseren durch innovative Technologie Umfeldes und einer effektiven
Wettbewerbsvorteil zu erhalten basierend auf Daten und KI Integration der Citizen Developers

X-FAB Group 7



KI @X-FAB auf einen Blick

X-FAB Group

Erweitertes Projektportfolio im Bereich KI/ML-Lésungen

* >6 Jahre Innovation bei KI/ML-Anwendungen
* 30+ abgeschlossene und erfolgreich implementierte Projekte

* 35+ laufende oder bevorstehende Projekte-Ausweitung auf neue Bereiche weltweit

Messbare geschaftliche Auswirkungen und finanzielle Gewinne

« Signifikate Einsparungen durch Kl-gesteuerte Prozessoptimierungen
* Signifikante jahrlichen Einsparungen durch Automatisierung
* Splrbare Kostensenkungen in der Produktion und im Geschaftsbetrieb

Starkung der Mitarbeiter als KI Nutzer, Innovatoren und Citizen
Developers

* 300+ Mitarbeiter engagieren sich aktiv in Bottom-up-Communities

* 3 Hackathons zur Férderung der Effizienzsteigerung, Kollaboration und Innovation
» Laufende Pilot Projekte mit Generativer KI




Kernbeispiele der Daten & Kl-Initiativen

Automatische Bilderkennung (AIR) KI-Fehlererkennung und - Innovationen durch Citizen
Revolutionierung der Qualitatskontrolle mit 1 K|assiﬁzierung (FDCQO) J Developer
Al-Bilderkennung l;/l;gimierung der Betriebszeit mit KI-gesteuertem S mit KI/ML, RPA, Gen KI
Etablierte globale Plattform, die jetzt auf PoC-Erfolg; die Pilotimplementierung ist Ermoglicht Citizen Developers KI, RPA, and ML
Expansion und Automatisierung ausgerichtet abgeschlossen und wird nun weltweit Lésungen zu schaffen, um die von den MA
ist ausgeweitet ausgehende Innovation zu férdern
Aktueller Schwerpunkt: Aktueller Schwerpunkt: R/Shiny & SD Communities:
« Ausweitung der II:n lementierung auf globale * Erfolgreiche Implementierung am Standort (KCH)  » Aktive Gruppen mit 177 abgeschlossenen
T J . oot * Ausweitung von FDC auf andere Projekten, die abteilungsiibergreifende
 Vollstandiae Autornatisi . Produktionsstandorte, Integration mit Prozessverbesserungen vorantreiben
o1 aEI. '%e E'u Or.?fa |S|erugg anstre eg' um bestehenden Plattformen
menschiiche Eingritie zu reduzieren un » Nutzung von Al/ML fiir breitere Anwendungen MS Power Platform (RPA):

Kosteneinsparungen zu erzielen (vorausschauende Wartung, Prozessoptimierung)  * Business Productivity Pilotprojekte mit

signifikanten jahrlichen Zeitersparnis und
Kosteneinsparungen

* Personal Productivity Flows mit signifikanten
ROI basierend auf geschatzten
Nutzervorteilen gegeniber Entwicklungszeit
und

Gen Al tool rollout and development:

* Bewertung und Pilotversuche mit dem Ziel,
Mitarbeiter in die Lage zu versetzen,
Routineablaufe mithilfe von generativer Kl zu
rationalisieren

X-FAB Group Company Confidential
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Kollaboration




Al Organization & Governance Overview )(f(]b

Joint X-FAB data & Al focus area leadership’:

Digital Transformation Section Manager AIDA
PM, LBB

Citizen developer & all staff Empowerment:
R/Shiny Community

Software Developer Community

Power Automate Community

Hackathons

Strategic Planning, governance & portfolio management:
Joint strategic planning workshops

Governance body

Xplore minds repository

IT security committee + X-FAB risk management

Citizen
Developers

Major Project
Rollout

X-FAB Group Company Confidential 12



Xplore mind

PRIO 2

FDC AIML
Salution
standardization

Auto- Root

cause
Identication
(IT System)

Eg. Auto control Clacsificatio

Defect
Al

Intemnal Datd
Model +
Chatbot
L

High (Difficutt)

DROP

ACTION BODY

PROCESS

DESCRIPTION

X-FAB Group

General Employees, Project
Teams, Stakeholders

Internal Data

with XFAB
knowledge
retrieval

]

Steering Committee, Subject
Matter Expests (SMEs)

Review &

+ Stakeholders submit
project ideas

+ Pre-review and feedback
for refinement

+ Evaluate ideas based on
business impact,
feasibility, strategic
alignment, and resource
availability

+ Prioritizef order &
categorize into
tadofbacklog/declined

innovative Data & Al ideas to
XoloreMinds. The DT team
ensures alignment with digita
transformation goals,
the IT team and AIDA assess
technical feasioility, The
‘community offers earty
feedback and collsboration
opportunities.

g Committee
evaluates submitted ideas
based on business impact,
feasibility, and alignment with
strategic goais. The AIDA
team assesses infrastructure.
and scalabiity, while the DT

S repository

Prompt Nl
Filtering forJL (Lt 1]
[F5N Repository

PRIO 1

EFFORT

& demand management

Standardization-DB
Standardization - Infra

Applications - AIML

Applications — Gen Al

My XFAB

DMS sezrch engine

Model + Chatbot

internal data in LLM
Log file Analysis

PRIO 3

AIDA/ IT/ SME availabilities

Job Descriptions
Categorization

Project Summary (GP4-3, 1)
- statement, lessons learned
Meeting Summary

Al sorts of manuals,
equipment's, specifications.
Bibliography study.
{Benchmark)

Internal project dev/ trouble
shaoting

Developers, Data Scientists,
Engineers, Project Team

Resource Assignment,
—/\3 =cteg & Bk feemeoment

+ Resource Allacation: Assign
resources (people, time, budget)

+ Risk & Timeline Assessment:
Include sk assessments and set
realistic timelines - potential
issues or delays.

IT /AIDA team sssign resources,
including perscnnel, technology, and
Dudget, in collaboration with SME
process/product owners and DT
team to ensure tachnical infrastructure
and tools are in place. The DT team

fong-term digital
transformation strategies. The
‘community provides insights
or suggestions for
collaboration.

ensures that projects align with overall

igi gy. R ana
contingency plans are created to
anticipate chalienges.

* Set clear milestones and.
timelines,

+ Monitor progress with
reqular reviews.

+ Implement change
management if needed.

The project team (AIDA/ local
) executes the plan,
deveioping the solution and
working toward project
milestones. IT/AIDA provides:
technical infrastructute, induding
Al tools where needed, while the
DT team ensures the project
aligns with the broager digital
transtormation strategy, The
community faciitates
troubleshooting and knowledge
sharing to overcome chalienges.

xfab

X-FAB-iibergreifende Evaluierung- Impact vs Aufwand:

A%

Entscheidungsfindung

> Informationsaustausch

> Erfolgsgeschichten

> Nachverfolgung der Ergebnisse

> Maximierung des Skalierungspotenzials

> Keine Doppelarbeit

Company Confidential



Xplore minds — Input

Initiativantrage liber:
> BPO-Initiative
> Strukturierte Abteilungs-/Standortanfrage

> Mitarbeiteridee oder Innovation:

Have a Bright Idea? Share it on
XploreMinds! (sharepoint.com)

X-FAB Group

Company Confidential

Have a Bright Idea? Share it on XploreMinds!

Got an innovative Data & Al idea? Don't let it stay in your head—submit it to XploreMinds and
collaborate with others to make it a reality. Your idea could be the next big breakthrough!

When submitting:

* Title: Keep it clear and concise. Make sure it describes your idea at a glance.
* Remarks: Explain your motivation. Who benefits from this idea? What resources or informatio
needed to bring it to life?

n will be

0 esour:
Enter va
5 Site (Optional)
Mark if this idea impacts a specific site, If it's related to multiple sites, please label it as "GLB" for global



XploreMinds: Where
Innovation Takes Root

> Zuganglich und durchsuchbar fir
alle Mitarbeiter Gber das Intranet,
um Transparenz, Klarheit und
Zusammenarbeit zu verbessern

X-FAB Group

XploreMinds: Data & Al Initiative Repository

#Initiatives by TechStack

TechStack

DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
Bl
8l
]
8l
Bl
Bl
Bl

37 TechStack
3627%) @Al ML s
3
z
nA =
DA
27 (2647%)
Title

GLB Reliability Test Forecast (POC)
GLB Reliability Test Forecast (Product...
GLB SDAR (CIP)

KCH CCB (PCM)

KCH DM ATMS (Auto Weekly Summa...

KCH SWR (Phase 2)

GLB ProcChar Specification Analysis (...

KCH CP/CPK (PCM)
PCLab-Porta

AVI Recipe Management

Fab Floor Display

GLB LucaNet Consolidation

GLB OPH Cloud Migration (POC)
GLB Power Platform Governance
KCH Defect Tracking System
KCH XPERT Report Migration

Company Confidential
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©On Going
On Going
On Going
On Going
On Going
On Going
On Going

What is Xplore?

#Initiatives by Benefit (P) and Opr Topic (P)

oyees

Your Idea

@Finance & Planning

Tags
[ a

Opr Topic (P)

Py

2 oH
L Iig
Strengthen
Market

Benetit (P

Benefit (P)

Improve Quality
Improve Quality
Improve Quality
Improve Quality
Enhance Productivity
Enhance Productivity
improve Quality
Improve Quality
Enhance Productivity
Improve Quality
Enhance Productivity
Enhance Productivity
Enhance Productivity
Empower Employees
Improve Quality
Enhance Productivity

Quality Assurance
Quality Assurance
Process Eng
Process Eng
Operations Mgmt
Operations Mgmt
Process Eng
Process Eng

Data Analytics
Quality Assurance
Operations Mgmt
Finance & Planning
Operations Mgmt
All Employees
Process Eng
Operations Mgmt

Reliability
Reliability
SDA/SPC
PCM

Process A...

SWR
ProcChar
CPK

Data Mgm...
Recipe Mg...
Operation ...
Financial C...
Operation ...

RPA

Defect Det...
Mfg Opr- ...

GLB
IZH

(1]
GLB
GLB
GLB
KCH
KCH

Benefit (5)

Ensure Compliance
Ensure Compliance
Enhance Productivity
Enhance Productivity
Improve Quality
Improve Quality
Accelerate Innovation
Reduce Costs
Accelerate Innovation
Enhance Productivity
Improve Quality
Improve Quality
Improve Quality
Enhance Productivity
Enhance Productivity
Improve Quality

Opr Topic (5)

R&D

Quality Assurance
Quality Assurance
Quality Assurance
Process Eng

R&D

Quality Assurance
IT Opration
Process Eng
Process Eng

Data Mgmt
Quality Assurance
All Employees
Product Eng
Process Eng

pdate Details
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Next steps — Data, Al + automation @X-FAB xfab

Roadmap implementation...

i Al Portfolio E Scaling E :
Transformation
L management L. Al/ML L.

17



Der Weg




Thank you.

Q&A

@ @ @ xfab.com



