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Services zum Talent Onboarding.

360 Grad Service
von Welcome2Upper Austria!

-

SOCIAL EVENTS

zum Kennenlernen der 00. Kultur und zum
Austausch mit anderen

BERATUNG

Unterstiitzung bei Wohnungssuche,

Behordengangen, RWR Karten Fragen, etc.

Unterstiitzung der

\_

HR-Verantwortlichen beim

ONBOARDING von Internationals

POCKET GUIDE

Englischsprachige Fachbroschire zum Thema

Leben und Arbeiten in 00

INFOABENDE /WORKSHOPS

zu Steuer- und SV-System, Arbeits- und Mietrecht,

Ausbildungssystem, Intercultural Trainings, etc.

J

W2UA International House: Tabakfabrik / Magazin 1, Peter-Behrens-Platz 3, 4020 Linz, Stock 1
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Marktplatz
fur internationale Talente/Studenten < Betriebe/Bildungseinrichtungen

International House

Study Quiz, Career-Plattform
Onboarding Services

Info- & Social Events

Messen & Veranstaltungen
Recruiting Projekte

00 International & Riickkehrer

Standort Oberosterreich



Internationales Recruitingprojekt
Ziellander 2021 - 23. P

1. Spanien
2. Polen

3. Kroatien

4. ltalien (in Vorbereitung) ’
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Abb. 3: © Gorodenkoff Productions OU

Welcome2
Upper Austria

Job Cluster.

Software Entwickler
— ca. 920 offene Stellen in OO

SAP Spezialisten
— ca. 292 offene Stellen in OO

Cyber Security
— ca. 197 offene Stellen in OO

Mechatronik/Elektrotechnik
— ca. 900 offene Stellen in OO

Stand: 06.05.2022



Matching.

Virtuelle Teilnehmer ;
: Kurzvorstellun i Praktikums- oder
Firma, Talent, Trescon Firmenvorstellung 9 Q&A Session

N e ke das Talent stellt etwaige 1:1 Gesprache Probemonatszusage

sich vor ¥
Rchia Ruckfragen @

Internationales Recruitingprojekt



Messelubersicht 2023

Maoglichkeit zur Rekrutierung von Top-Talenten

02.-05.03.2023 BeSt® Wien Osterreich

14.03.2023 Teconomy Linz Osterreich

16.03.2023 Talent Day Krakau Polen
21.-22.03.2023 BME Jobfair TU Budapest Ungarn
31.03.-01.04.2023 Warsaw IT Days Polen

25.04.2023 Virtual Austrian IT Career Day Kroatien
18. -19.05.2023 Career Show Tech Bulgaria Bulgarien
05.-06.10.2023 Career Show Bulgaria** Bulgarien

November* JoBMadrid Spanien

Link: Weitere Informationen zur Messeteilnahme

Internationale Karrieremessen © Business Upper Austria — OO Wirtschaftsagentur GmbH

Vor Ort
Vor Ort
Vor Ort
Vor Ort
Vor Ort
Online

Online

Vor Ort
Vor Ort

** Teilnahme abhangig von Nachfrage
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But Which One
Will You Choose?



https://www.biz-up.at/fileadmin/user_upload/BizupWebsite/4_Statische_Seiten/HCM/Downloads/2023-01-16_Messenuebersicht__1_.pdf
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Key Facts.

Eigenmittelanteil Firmen: EUR 1.500*

Firmenstandort in Oberodsterreich

Begleitende Deutschkurse bis B1*

Ubernahme der Wohnkosten im 1. Monat
(Probe- bzw. Praktikumsmonat)

Talent: Integrationsangebote der
. 0
Welcome2Upper Austria

Abb.5: © OOTourismus/Robert Maybach *Nettobetrage, pro Person und fallig nach 3 Monaten Betriebszugehdrigkeit / Remote méglich — weitere Informationen auf Anfrage 9


https://www.welcome2upperaustria.com/
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International House
Linz.

« Marktplatz der Begegnungen

» Beratungsangebote, Informations- und
Vernetzungsveranstaltungen

» Location flr Vernetzungsevents,
Informationsveranstaltungen

« Sommerfest in der Tabakfabrik

W2UA International House: Tabakfabrik / Magazin 1, Peter-Behrens-Platz 3, 4020 Linz, Stock 1 11
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Inre Ansprechpartner.

Fur einen raschen und unkomplizierten Zugriff auf den Talentepool.

Tanvir Kamal, BA Mag. Michaela Schatzl
Projektmanagerin

Human Capital Management
michaela.schatzl@biz-up.at
Mobil: +43 664 8186575

id Tel.: +43 732 79810-5192

Projektmanager

Human Capital Management
tanvir.kamal@biz-up.at
Mobil: +43 664 8186567
Tel.: +43 732 79810-5383

In Kooperation mit. T RESCON ek Focus ADVANTAGE
AB | AUSTRIA / AUSTRIA ==

111111 an executive search Austria

Internationales Recruitingprojekt Business Upper Austria — OO Wirtschaftsagentur GmbH, HafenstraRe 47-51, 4020 Linz, Austria Linz, am 03.02.2023 12
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