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Opening

Claudia Marx | Business Unit Managerin | LSZ

Martin Pils | CISO | FACC

Anna Habenegg | IT/OT Evangelist | ARES Cyber Intelligence

FACC - A FUTURE FOR IT-TALENTS
Durch Vielfalt zum Erfolg
Wolfgang Brunneder | Senior Manager IT Business Solutions | FACC

Let there be change

Die Welt von Accenture

Unsere Arbeit

Grinde fir Accenture

Deine Zukunft und technische Architektur
Rafael Lazenhofer | Technology Architecture | Accenture

SAP S/4HANA ERP-System im Wandel der Cloud

SAP in der Cloud

Ein typischer Tag als SAP Berater heute und in der Zukunft
Vorstellung scc

Bernhard Puscha | Business Analytics & Plan & Rainer Pieber | IT Manager | scc

....................................................................................

Notfallevakuierung eines Rechenzentrums - und was ich daraus gelernt habe
Business Continuity ohne Grenzen

Hightech-Teamwork

Digitale Helden der Stunde

Giinter Schulmeister | Cloud Transformation Lead | Porsche

IT-Talents mit Top-Ausbildung wanted!
Spannendes Studium und SICHERER Job garantiert!

Robert Kolmhofer | Geschéftsfiihrer | UNINET & Departmentleiter Sichere Informationssysteme | FH 00

.....................................................................................

Fast forward durch IT-Power
RuddfPohnILenungITIPeneder

Empowering Innovation: A Data—Driven Product Lifecycle Journey
Megatrends

Connectivity & IoT

Smart Controls & Autonomy

Anton Miichler | CIO | Wacker Neuson

...........................................................................................................

Programmanderngen vorbehalten



12:30 Red Bull setzt auf groBe Talente
Entscheidung durch Expertinnen & Big Jobs
Jimmy Heschl | Head of Digital Security | Red Bull

12:40 Nicht jedes Los kann gewinnen, aber mit Sicherheit zum Tombola-Hauptgewinn.

N: Network (Netzwerk)

I: Intrusion (Eindringen)

E: Encryption (Verschlisselung)

T: Threat (Bedrohung)

E: Endpoint (Endpunkt)

Thomas Pfeiffer | Geschaftsfihrer | Council & CISO | Linz Netz

...................................................................

12:55 TOMBOLA: Verlosung DJI Drohne Mini 2

....................................................

13:05 Wrap-up & Farewell
Claudia Marx | Business Unit Managerin | LSZ
Martin Pils | CISO | FACC
Anna Habenegg | IT/OT Evangelist | ARES Cyber Intelligence

.................................................................

13:10

...............................................................

14:00

..........................

ALLE WICHTIGEN INFOS IN EINER APP!

Programmanderngen vorbehalten

Alle unsere Veranstaltungen werden durch die kostenlose ,LSZ Events"-App unterstiitzt und bietet lhnen folgende Vorteile:

Digitale Agenda -

Teilnehmeriibersicht -

Live-Voting & Feedback -

Download:

Laden im
' App Store

» Google Play

- Kontaktaufnahme mit

Verantwortlichen

- Pushmitteilungen iiber

wichtige Ereignisse

www.|sz.at



Thre Ansprechpartner

Claudia Marx Stephanie Winter Tanja Bohm

Business Unit Managerin & Konferenzmanagerin Ansprechpartnerin fir
Partner/Sponsorship Management Universitaten & Schulen
+43 (0) 664 886 748 50 +43 (0) 676 55133 57 +43 (0) 676 782 21 97
claudia.marx@lsz.at stephanie.winter@Isz.at tanja.boehm@Isz.at

Unsere Partner
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accenture council.at®
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Location

FESTSAAL IM UNI-CENTER |
JKU CAMPUS LINZ

Altenbergerstrale 69, 4040 Linz

www.jku.at
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16.-17. April 2024 12. November 2024 28. November 2024
Parkhotel Portschach Cineplexx Wienerberg, Wien Cineplexx Annenhof Kino, Graz
Das Meetup der IT-Security Know your Options! Know your Options!
Expertinnen & Experten Der Karriere Event fiir Dev & Ops Der Karriere Event fiir Dev & Ops
www.lsz.at/seckong www.lsz.at/talentswien www.lsz.at/talentsgraz
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>
accenture

Accenture ist ein weltweit tatiges Beratungsunternehmen, das fiihrende Unternehmen, Regierungen und weitere
Organisationen unterstitzt.

Durch den Aufbau eines digitalen Geschéaftskerns, Prozessoptimierung, Beschleunigung des Umsatzwachstums und
die Verbesserung offentlicher Dienstleistungen schaffen wir fiir unsere Kunden in mehr als 120 Landern Mehrwert.

Technologie steht dabei im Mittelpunkt des Wandels, den wir mit starken Partnerschaften in unserem Okosystem
vorantreiben. Unsere rund 743.000 Mitarbeitenden verfligen Giber umfassende technologische Kompetenz, insbesonde-
re auf den Gebieten Cloud, Data und Kiinstliche Intelligenz, sowie liber tiefgehende Branchenkenntnis und funktionale
Expertise. Damit setzen sie ein breites Spektrum an Dienstleistungen, Losungen und Ressourcen in den Bereichen
Strategy & Consulting, Technology, Operations, Industry X sowie Song um.

Unser Erfolg misst sich dabei am Mehrwert fiir Kunden, Mitarbeitende, Aktionare, Partner und fiir die Gemeinschaft.
Besuchen Sie uns unter www.accenture.de.

Karriereportal: accenture.at/karriere

FUT!



council.at®

Sicherheit beginnt mit Vertrauen
Council.at - lhre Information Security Concierges

In der digitalen Ara ist Sicherheit unverzichtbar. Bei Council.at erkennen wir die Einzigartigkeit jedes Unternehmens mit
seinen spezifischen Herausforderungen und Bedirfnissen. Unser Ansatz geht (iber traditionelle Beratungsrollen hinaus;
als Ihre Information Security Concierges begleiten wir Sie auf jedem Schritt lhres Weges, um gemeinsam eine ver-
trauenswiirdige und sichere Umgebung fiir Ihr Geschaft zu schaffen, indem wir nahtlos an Ihre bestehenden Prozesse
ankntipfen.

Unser Angebot:

«Sicherheitsberatung: Unser Team aus erfahrenen Sicherheitsexperten analysiert Ihre bestehenden Sicherheitssys-
teme, identifiziert potenzielle Schwachstellen und empfiehlt robuste Lésungen, um lhre Daten und Infrastruktur zu
schiitzen.

+ Risikomanagement: Wir helfen Ihnen, Risiken zu erkennen, zu bewerten und zu minimieren, um potenzielle Sicher-
heitsbedrohungen proaktiv anzugehen.

+ |/ Compliance-Priifungen: Unsere Experten unterstiitzen Sie dabei, sicherzustellen, dass lhre Sicherheitspraktiken
und -prozesse den aktuellen gesetzlichen Anforderungen und Branchenstandards entsprechen.

* ' Schulungen und Awareness: Wir bieten maRgeschneiderte Schulungen an, um Ihr Team in den neuesten Sicherhe-
itstechniken und -best practices zu schulen, damit sie ein integraler Bestandteil lhrer Sicherheitsstrategie werden.

Unser Slogan: '[..] falten wir gemeinsam lhre Sicherheitslandschaft." Dies spiegelt unser Engagement wider, mit Ihnen
zusammenzuarbeiten, um innovative und effektive Sicherheitslésungen zu entwickeln, die den Herausforderungen der
heutigen digitalen Welt gerecht werden.

Warum Council.at?

+ MaRgeschneiderte Losungen: Wir verstehen, dass keine zwei Unternehmen gleich sind. Unsere Dienstleistungen
werden speziell auf lhre Bedirfnisse zugeschnitten.

* Expertise: Profitieren Sie von unserer umfassenden Erfahrung und unserem tiefgreifenden Verstandnis fiir Informa-
tionssicherheit.

» Partnerschaft: Wir sehen uns nicht nur als Dienstleister, sondern als Partner auf lhrer Reise zu einer sichereren digi-
talen Zukunft.

Kontaktieren Sie uns:

Sind Sie bereit, Ihre Informationssicherheit auf die ndchste Stufe zu heben? Besuchen Sie unsere Website unter
www.council.at oder kontaktieren Sie uns direkt, um zu erfahren, wie wir Ihrem Unternehmen helfen konnen, seine
Sicherheitsziele zu erreichen.

Email: info@council.at

Zusammen konnen wir eine sichere und resiliente digitale Umgebung schaffen, in der Ihr Unternehmen nicht nur
Uberlebt, sondern gedeiht.

9 www.|sz.at



Wer wir sind
Wachstum als Konstante. Globalitat als Erfolgsfaktor.

FACC ist ein weltweit flihrendes Aerospace Unternehmen in Design, Entwicklung und Fertigung von fortschrittlichen
Komponenten und -systemen fiir Luftfahrzeuge. Als Technologiepartner aller groBen Hersteller arbeitet FACC gemeins-
am mit ihren Kunden an Lésungen fiir die Mobilitat der Zukunft. Weltweit startet jede Sekunde ein Luftfahrzeug mit
FACC-Technologie an Bord. Im Geschéftsjahr 2022 erzielte FACC einen Jahresumsatz von tiber 607 Mio. Euro. Weltweit
werden rund 3.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus 45 Nationen an 13 internationalen Standorten beschaftigt.

Was wir bieten
Was macht es so besonders fiir uns zu arbeiten

Vom groBten Passagierflugzeug der Welt bis zum eleganten Business Jet — kein anderes Unternehmen der Branche ist
mit Aerospace-Technology in so vielen Flugzeugen vertreten. Wir wollen fiir unsere Kunden der beste Partner sein. Und
flir unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der attraktivste Arbeitgeber.

« Faszination — Wir arbeiten in einer spannenden Zukunftsbranche mit interessanten Arbeitsbereichen in einem
globalen Umfeld.

«  Perspektive — Im Unternehmen entwickeln wir uns gemeinsam weiter und er6ffnen individuelle Perspektiven.

+  Sinn - Wir bieten mehr als nur einen Arbeitsplatz. Die Mobilitdt der Zukunft zu gestalten, ist unsere gemeinsame
Mission

Karriereportal: https://www.facc.com/Jobs-Karriere

TAJ? 10
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=M | universiTy
OF APPUIED SCIENCES

oserosterreicH ) UPPER AUSTRIA

Department Sichere Informationssysteme an der FH 00 in Hagenberg

Seit iiber 20 Jahren bietet das Department Sichere Informationssysteme der FH 00 in Hagenberg international aner-
kannte Cybersecurity-Hochschulstudiengénge an. Aktuell werden zwei Vollzeitstudiengénge (Sichere Informationssys-
teme Bachelor und Master) und ein berufsbegleitender Information Security Management Master betrieben. Eine
Bewerbung fir einen Studienplatz fiir das im Herbst startende Studienjahr 2024/25 ist jederzeit unter https:/www.
fh-ooe.at/studieren/bewerbung/ méglich.

Die wichtigsten Infos zu den angebotenen Cybersecurity-Studiengéngen:

Sichere Informationssysteme Bachelor: Das Studium fiir den effektiven Schutz vor Cyberkriminalitat, Hacking und
Datendiebstahl

Im Unternehmensumfeld wie im privaten und 6ffentlichen Bereich gilt es, neue IT-Security-Herausforderungen in den
Bereichen Cloud Security, IoT, Smart Technologies, Artifical Intelligence und Big Data zu meistern und sich den neuen
Bedrohungen im Bereich Social Engineering und Hacking zu stellen. Dabei sind Netzwerke gegen unberechtigten
Datenzugriff zu sichern, Attacken zu erkennen und forensisch zu analysieren, sicherheitskritische und ausfallssichere
Systeme und Verfahren zu entwickeln sowie ein gesichertes Umfeld fiir die Kommunikation und den Schutz des
Unternehmenswissens und von personenbezogenen Daten zu schaffen. Auf Basis der iber 20jahrigen Erfahrung im
ITSecurity-Ausbildungsbereich werden diese neuen Herausforderungen seit 2020 in einem neu gestalteten Studienplan
besonders betont. Mehr Infos: www.fh-ooe.at/sib

Sichere Informationssysteme Master: Know-How und Spezialisierung in Bereichen der IT-Sicherheit

Sicherheit hat sich zu einer Schliisseltechnologie der modernen Kommunikationsgesellschaft entwickelt. Umfassend
ausgebildete Fachleute mit Know-how im technischen, organisatorischen und juristischen Umfeld werden in Unterneh-
men aller Branchen gesucht. Im Masterstudium Sichere Informationssysteme werde diese Kenntnisse in Kombination
vermittelt. Uber eine umfassende Grundlagenausbildung hinaus besteht die Mdglichkeit zur individuellen Vertiefung
und Spezialisierung im Rahmen von Projekten ab dem 1. Semester bis zur abschlieRenden Masterarbeit und durch
Projektmitarbeit in den Research Labs des Departments. Neben der professionellen, praxisbezogenen Ausbildung sind
selbststandiges Arbeiten, wissenschaftliches Vorgehen und der Ausbau kommunikativer Fahigkeiten zentrale Anliegen.
Der seit Herbst 2023 vollstandig modernisierte Studienplan enthalt top Themen wie Security-Engineering, Secure
Systems Design, Sichere Infrastrukturen (BwD) und Digitale Forensik, Quantencomputing, Kiinstliche Intelligenz und
Security, Informationssicherheitsmanagement und Cyber Defence, IT- und IP-Recht (Cyber Law). Mehr Infos: www.
fh-ooe.at/sim

Information Security Management — berufsbegleitend: Der sichere Weg in eine sichere Zukunft

Durch die standig wachsende Anzahl an Systemen der Informationsverarbeitung, die mit diesen Systemen eng gekop-
pelten Sicherheitsaspekte und das immer groRer werdende Bedrohungspotential ist eine umfassende Betrachtung von
SicherheitsmaBRnahmen und deren Management fiir diese Systeme und die verarbeiteten Informationen unerlasslich.
Der Masterstudiengang ,Information Security Management” (ISM) orientiert sich inhaltlich an international anerkannten
Standards und nutzt das tiber 20-jahrige Know-how des Departments Sichere Informationssysteme (mit Bachelor- und
Masterstudiengang) im Bereich IT-Security-Ausbildung. Durch die berufsbegleitende Studienform mit geblockten
Prasenzwochen in jedem Semester und die intensive Nutzung von Fernlehre und Fernpriifungselementen bietet sich
ISM als ideale erganzende Ausbildung fiir Studierende mit mehrjahriger beruflicher Praxiserfahrung an. Durch die
mehrsprachige Ausrichtung (Unterrichtssprachen Deutsch und Englisch) erleichtert ISM die zukiinftige Tatigkeit der
Absolventinnen im internationalen IT-Security-Bereich. Mehr Infos: www.fh-ooe.at/ism
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industrie
#softwarehersteller #beyourself #mitteninlinz #comeasyouare informatik

Egal wo du gerade stehst: Bei uns bist du richtig

Du hast deine Ausbildung frisch im Gepack und bist auf der Suche nach einem praxisnahen Einstieg in die Arbeitswelt?
Oder steckst du vielleicht noch mitten in der Schule oder im Studium und haltst schon mal die Augen offen?

Nicht bloB irgendein Job: Finde, was zu dir passt

Du bringst dich ein, mit deinem Know-how, deiner Erfahrung und deiner Personlichkeit und das schatzen wir sehr! Wir
bieten dir verschiedene Mdglichkeiten, deiner Berufung auf die Spur zu kommen. Welche Richtung liegt dir am meisten?

Development: In einem motivierten Scrumteam bist du fiir die Weiterentwicklung unserer Software mitverantwortlich
- frontend, backend oder fullstack. Diese basiert vorwiegend auf Java sowie C#/C++ Architekturen und Entwicklung-
swerkzeugen. Darliber hinaus gehéren ORACLE Datenbankentwicklung und das Designen und Umsetzen spezieller
Anforderungen an unsere MES-Software zu deinen Aufgaben.

Product Management: Ist die Drehscheibe zwischen Sales, Consulting und Development. Du arbeitest direkt an der
Weiterentwicklung unserer MES-L6sung mit. In einem abteilungsiibergreifenden Projektteam bist du an der Erfassung
von Kundenanforderungen und dem internen Entwicklungsprozess beteiligt.

Consulting: Du beratst unsere Kunden wahrend des Einflihrungsprozesses unserer MES-Software und betreust unsere
Ansprechpartner in allen Anwenderbelangen.

What you get

+ durchdachte und praxiserprobte Einarbeitungsphase

« fachliche Unterstiitzung durch langjahrige Mitarbeiter

+  Mitarbeit in einem motivierten und sympathischen Team in einem nachhaltigen Unternehmensumfeld
spannende Einblicke in Unternehmen unterschiedlichster Branchen und Regionen

- abwechslungsreicher Aufgabenbereich

«  Eigenverantwortung & Gestaltungsspielraum

+ individuelle Weiterentwicklungsmdoglichkeiten

+ und viele attraktive Benefits ;-)

Who we are

+ 5 Standorte (Linz (headquarter), Wien, Diisseldorf, Freiburg, Shanghai)

+ 130 Mitarbeiter

« mehr als 30 Jahre Erfahrung im Bereich Digitalisierung von Produktionsprozessen

- nambhafte Kunden wie Liebherr, SPAX, Stihl, voestalpine Automotive Components, Umdasch (Doka), u.v.m.

Industrie.Intelligent.Gestalten #mitdir

Kontakt:

Karriereportal: www.industrieinformatik.com/karriere

Linda Kleiber, Assistant Team Leader HR

TechBase Linz, Wolfgang-Pauli-StraBe 2, 4020 Linz (ggii. vom WIFI)
linda.kleiber@industrieinformatik.com

Tel.: +43 732 6978-8048

TAJ? 12
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JXU

JOHANNES KEPLER
UNIVERSITAT LINZ

Die Johannes Kepler Universitat Linz (JKU) versteht sich als eine regional stark verwurzelte und zugleich international
ausgerichtete Universitéat. Sie verfolgt einen bedingungslosen Qualitatsanspruch in Forschung und Lehre und will sich
konsequent in Richtung europdische Spitze bewegen. Die mehr als 50-jahrige Entwicklung der JKU, von einer Hoch-
schule fiir Sozial- und Wirtschaftswissenschaften zu einer der gréRten Forschungs- und Bildungseinrichtungen Osterre-
ichs, ist eine Erfolgsgeschichte.

Die Forscher*innen der JKU gewinnen laufend neue Erkenntnisse, die sie mit gesichertem Wissen in Bezug setzen und
im stetigen Dialog mit der Gesellschaft, der Wirtschaft und der Kultur weiter vertiefen. Die JKU orientiert sich sowohl in
Lehre und Forschung, als auch unmittelbar im Rahmen ihrer Dritten Mission (Wissenschaft mit der und fiir die Ge-
sellschaft), an den regionalen und globalen Herausforderungen unserer Zeit.

Die JKU ist heute eine fachlich breit aufgestellte Universitat mit Kernkompetenzen auf dem Gebiet der Technologie
(Engineering, Informatik, Naturwissenschaften), der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, der Pddagogik, der
Rechtswissenschaften und der Medizin. Sie ist mit ihren Werten, ihrer visiondren Haltung und ihrer sowohl inter- als
auch transdisziplindren Ausrichtung pradestiniert, die wissenschaftlichen Herausforderungen unserer Zeit anzuneh-
men, vor allem in Hinblick auf Digitalisierung, Nachhaltigkeit, Diversitat und Inklusion.

Dabei setzt die JKU MaRstéabe. Das Osterreichweit erste Studium der Artificial Intelligence, Medical Engineering,
Osterreichs erstes Medizinstudium im Bachelor/Mastersystem sowie das Pilotstudium Bachelor Rechtswissen-
schaften sind Ausdruck der Bereitschaft, sich stets kritisch zu hinterfragen und sowohl Forschung als auch Lehre den
Erfordernissen der Zeit anzupassen.

Ebenso wichtig ist es der JKU, ihre gesellschaftliche Verantwortung wahrzunehmen. So bietet die preisgekronte Mensa
ausschlieBlich Biofleisch an. Im LIT Open Innovation Center ist ein Forschungsknoten entstanden, der Wissenschaft
und Praxis vernetzt und an Kreislaufwirtschaft und nachhaltige-n Kunststoffen arbeitet.

Zudem bietet der neugestaltete Campus eine moderne Infrastruktur, Wohn-, Arbeits- und Erholungsraum fiir Mitarbeit-
er*innen, Studierende und Anwohner*innen der Universitat.

Die JKU hat vor allem einen Anspruch: Sie will durch ihre Studierenden und ihre Forschung an DER Zukunft mitwirken,
die sowohl Technik und Fortschritt schafft, als auch Mensch und Umwelt dient, sondern Technik und Fortschritt
schaffen, der Mensch und Umwelt dient.

Key Facts:

Mitarbeiter*innen (gesamt): 3.600
Wissenschaftliches Personal: 2.600

davon Professor*innen: 160

Studierende: 23.000

Studienrichtungen und Lehrgange: rund 100

13 www.|sz.at



J UST‘Z JUSTIZBETREUUNGSAGENTUR
FACHPERSONAL FUR DIE OSTERREICHISCHE JUSTIZ

JBA als Arbeitgeber

Die Justizbetreuungsagentur (JBA) ist der Personaldienstleister der &sterreichischen Justiz und (iberldsst Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer an diese. Wir bieten langfristige Arbeitsverhéltnisse bei Gericht, Staatsanwaltschaft sowie
in den Justizanstalten und forensisch-therapeutischen Zentren.

Aufgabe unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Geschaftsbereiches Strafvollzug ist die Versorgung aller
Osterreichischen Justizanstalten und forensisch-therapeutischen Zentren mit Fachpersonal zur Behandlung, Pflege,
Erziehung und Betreuung der Insassinnen und Insassen.

Unsere Familiengerichtshelferinnen und Familiengerichtshelfer arbeiten im Auftrag der Familiengerichte und unter-
stiitzen diese in Fragen der Obsorge und des Kontaktrechts, damit Konflikte moglichst im Sinne des Kindeswohls
geldst werden kénnen. Unsere Jugendgerichtshelferinnen und Jugendgerichtshelfer unterstiitzen Staatsan-
waltschaften und Gerichte mittels Jugenderhebungen und Haftentscheidungshilfen bei beschuldigten bzw. an-
geklagten Jugendlichen und jungen Erwachsenen.

In einem Obsorgegerichtsverfahren kénnen auch auf die Kinder ,stiirmische Zeiten“ zukommen. Jedes Kind hat das
Recht dem Gericht frei seine Meinung zu sagen. Zu diesem Zweck und als tatkréftige Unterstiitzung in diesen schweren
Zeiten werden den Kindern deshalb sogenannte Kinderbeistdnde zur Seite gestellt. Kinderbeistande sind unabhangige
und qualifizierte Vertrauenspersonen, die fachméannisch geschult sind und Uber viel Erfahrung in der Arbeit mit Kindern
verfligen.

Bei gerichtlichen Verhandlungen und bei Erorterung von medizinischen Befundaufnahmen von Sachverstandigen
dolmetschen unsere Amtsdolmetscherinnen und Amtsdolmetscher. Sie ibersetzen verfahrensbezogene Schriftstilicke,
gerichtliche Entscheidungen, medizinische Gutachten, zwischenstaatliche Rechtshilfeersuchen, Europadische Haftbefe-
hle, Formulare fir die Justiz etc.

Unsere Wirtschafts- bzw. IT-Expertinnen und Wirtschafts- bzw. IT-Experten bearbeiten komplexe und umfangreiche
Ermittlungs- und Gerichtsverfahren. Fiir die Betreuung sdmtlicher EDV-Anlagen an unterschiedlichen Gerichten in ganz
Osterreich sind unsere IT-Leitbedienerinnen und IT-Leitbediener verantwortlich und stehen als erste Ansprechpartnerin
und erster Ansprechpartner fiir samtliche (IT-) Anfragen von Richterinnen und Richtern zur Verfiigung.

HR Kontaktdaten

Gudrun Gatterer-Kolm, BSc (WU) MA
Leitung Strategisches Recruiting und Personalmarketing

1010 Wien, UniversitatsstralRe 5/7

Tel.: +43 1908 90 22 312
E-Mail: gudrun.gatterer-kolm@jba.gv.at
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Die Porsche Holding ist eines der umsatzstarksten,
dsterreichischen Unternehmen und das groBte
Automobilhandelshaus in Europa. Wir importieren
und verkaufen die Marken des Volkswagen
Konzerns, bieten Service- und
Finanzdienstleistungen an und entwickeln dariber
hinaus unsere eigenen [T-Systeme.

Standaorte in 29 Lander 34900
579 Handlerstandorte  Automobilbranche Mitarbeiterinmnen

Headguarter in Salzburg weltweit

Melanie Kuntner, BA
HR Communication & Talent Acquisition Managerin
E-Mail: employerbranding@porsche co.at

Follow us!
@porscheholdingcareers www .porsche-holding-karriere.com/de

www.|sz.at




PENEDER »»

FAST FORWARD

Wer wir sind:

Die Peneder Gruppe ist ein familiengefiihrter Betrieb mit 450 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, verteilt unter anderem auf zwei
oberosterreichische Standorte in Atzbach und Fraham. Seit tiber 101 Jahren hat das Unternehmen schon Bestand und jedes Jahr
wachsen wir weiter.

Heute setzt sich die international tatige Unternehmensgruppe aus vier Business Units zusammen:
- Brandschutz

- Industriebau

- OPEN

- FIX Gebaudesicherheit + Service

Wofir wir stehen

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erbringen tagtaglich Hochstleistungen fiir unsere Auftraggeber. Dienst nach Vorschrift
und ein eintoniger Arbeitsalltag sind damit bei uns Fremdworter. Was zahlt, sind Leistungsbereitschaft, Eigenverantwortung und
das Herz an der richtigen Stelle zu haben. Unser Leitsatz ,fast forward" gibt das Tempo vor. Wir denken stets voraus und handeln
rasch. Denn auf der Stelle zu treten ist so gar nicht unsere Philosophie.

Benefits:

- Moderne Produktions- und Biroraumlichkeiten

- Schulungsprogramme wie z.B. Fiihrungskrafteseminare und Lehrlingsakademie
- Betriebliche Gesundheitsférderung: Arbeitsmediziner, Impfprogramme, uvm.

- Gratis-Obst, Gratis-Kaffee, hauseigenes Haubenrestaurant

- Firmenausfliige und -feiern

- Kinderbetreuung in den Sommerferien

- Pramienbeteiligung

- Shopping ErmaRigung

Thomas Jankowetz

Human Resources

Peneder Bau-Elemente GmbH
Ritzling 9 // A-4904 Atzbach
jobs@peneder.com
karriere.peneder.com
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We help you build, grow and evolve your business!

scc ist die zuverldassige Wegbegleiterin, wenn es darum geht, aus dem Baukasten SAP eine wirksame und flexible Losung fiir ein
modernes Business zu kreieren.

Als einer der fiihrenden SAP-Dienstleister in Osterreich unterstiitzen die fast 300 Mitarbeiter:innen der Unternehmensgruppe
unsere Kund:innen mit ihrem Know-how, ihrem Ideenreichtum und ihrer Leidenschaft, jeden Tag das Beste aus ihrem Business
herauszuholen.

Wer bei scc arbeitet, nimmt mehr mit als den Monatslohn.

Die Expertise von scc, das Know-how und die Kompetenzen unserer Mitarbeiter:innen sind nicht nur unser Kapital, sondern auch
die Saulen unserer Marke. Wir pflegen einen sehr offenen und wertschdtzenden Umgang und legen Wert darauf, dass das
Gesamtpaket stimmt.

Wir haben die Dinge schon immer anders angepackt, als andere — und das wird sich auch in Zukunft nicht andern!
Kontaktdaten

scc_jobs@scc.at
Pia Schnetgocke
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UNINET it-consulting GmbH - Die unabhéangigen Consulter

Seit Gber 30 Jahren bietet die UNINET herstellerunabhéngige Beratung mit Fokus auf einer ganzheitlichen Projekt-
begleitung von der Bedarfserhebung lber die Spezifikation, Ausschreibung, Anbieterbewertung bis hin zur Vergabe und
Abnahme von Leistungen im IT- und Kommunikationsprojektbereich.

Neben der Betreuung von Infrastruktur- und Dienstleistungsprojekten bieten wir auch eine umfassende Beratungsdien-
stleistung im Informationssicherheits- und IT-Security-Bereich an, wobei wir liber besondere Expertise in den Bereichen
Informationssicherheitsmanagementsysteme (ISO/IEC 27001 Projektbegleitung bis hin zur Zertifizierung, unterstiitzt
durch unser Team an ISO 27001 Lead Auditoren), BCM/Notfallmanagement, Industrial- und ICS/SCADA-Security sowie
BwD/KRITIS/NIS(2) verfiigen.

Die UNINET it-consulting GmbH verfiigt liber eine mehr als 25-jahrige Erfahrung im Bereich kritischer Infrastrukturen
(Energieversorger und Kommunalbetriebe, Gesundheitsdienstleister, Telekoms/Provider/IXPs, Lebensmittelsektor;
Zulieferindustrie) und bietet fiir die Betreiber wesentlicher Dienste ein speziell zugeschnittenes Dienstleistungsportfolio
mit Beratungs- und Uberpriifungs-/Auditierungsdienstleistungen im IT-Security und Informationssicherheitsbereich an:
Unser hochspezialisiertes Expertenteam hilft nicht nur bei Security-Analysen (Penetration Tests) sondern auch - sollte
ein Security-Incident eingetreten sein - bei der professionellen Analyse und Schadensbegrenzung bis hin zur Erstellung
von Gutachten fir Gerichtsverfahren.

In unserem Forensiklabor verfligen wir dazu iiber eine professionelle Hardware- und Softwareausstattung zur foren-
sischen Analyse und Datenrekonstruktion und verwenden dazu von Behorden und Gerichten anerkannte Profitools wie
Cellebrite UFED4 PC und X-Ways Forensics.

Wer mehr Uiber das Beratungsportfolio der UNINET it-consulting GmbH, die Jobmdglichkeiten in unserem erfahrenen
Team von Senior- und Junior-Consultants erfahren will, ist herzlich zu einem ersten personlichen Gesprach mit uns
eingeladen. Auch wenn Sie herausfinden wollen, ob wir Sie in einem Projekt unterstiitzen kdnnen, kontaktieren Sie uns
einfach. Wo unsere Stérken liegen und wie Sie uns erreichen konnen, erfahren Sie hier beim LSZ-Event und auf unserer
Web-Seite: www.uninet.at
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WACKER
NEUSON
all it~ Takes!

Suchen IT-Talente fiir die Zukunft unserer Bagger und Dumper!

Wir sind leidenschaftlich, herzlich, kreativ, innovativ und ein bisschen verriickt. Wir entwickeln und produzieren in Horsching
Bagger und Dumper fiir die ganze Welt. Wir bewegen uns, verandern uns, schauen iber den Tellerrand und tragen auf diese Weise
dazu bei im Interesse unserer Kunden innovativ zu bleiben und mit jedem Produkt eine iberzeugende Losung anzubieten.

Wir suchen

+  Spezialisten flir Software und Elektrik & Elektronik, die uns von der Idee bis zur Serienreife inklusive Digitalisierung,
umweltschonender Technologien und virtueller Produktentwicklung in den vielféltigen Aufgabenbereiche unterstiitzen.

+ Experten fiir unsere Konzern-IT fiir die Betreuung von Systemarchitektur, SAP SD und sonstige zentrale vertriebsnahe
Applikationen.

Zukunftsprojekte stehen bei uns ganz klar im Fokus. Sei es die Vernetzung verschiedener Produkte, das autonome Fahren oder
das groRe Thema Zero Emission. Wacker Neuson ist klarer Trendsetter der Branche, experimentiert und investiert kraftig, um
zukunftsorientierte Kundenwiinsche zu realisieren. Aktuell tragen ca. 1.200 Mitarbeiter im oberdsterreichischen Zentralraum zum
Unternehmenserfolg bei.

Neben einer hochmodernen Fertigungshalle und einer Lackieranlage mit Pulverbeschichtung und Sandstrahlanlage, sowie einem
Burogebaude mit top ausgestatteten Arbeitsplatzen und einer Kantine beherbergt der Standort auch eine eigene Lehrwerkstatt,
einen Versuchsbereich und eine Servicewerkstatt fiir Schulungszwecke. Abseits der eigenen vier Wande ist Wacker Neuson mit
einem ,Pixel” auch Bewohner der Strada del Startup in der Tabakfabrik Linz.

2023 wurde das neue Testgelande ,TestArena” in unmittelbarer Nahe des Werks eroffnet. Ein weiterer Meilenstein in der ambitio-
nierten F&E-Strategie, um multifunktionale Testungen an Serienprodukten und Prototypen durchzufiihren. Neben hochinnovativen
Zero Emission-Maschinen sind auch autonome Systeme in der Entwicklungs- und Produktionspipeline. Der Standort beherbergt
die konzernweiten Zentralfunktionen fiir Softwareentwicklung und Elektronik.

Die Wacker Neuson Linz GmbH ist Teil der globalen Wacker Neuson Group und entwickelt und produziert High-Tech-Kompaktma-
schinen.

Social Media:

Instagram: instagram.com/wacker.neuson
Youtube: youtube.com/wackerneuson
Tiktok tiktok.com/@wacker.neuson
Webseite: wackerneuson.at

Kontakt:

Flughafenstrasse 7, 4063 Horsching
Mag. Robert Danninger (robert.danninger@wackerneuson.com)
Telefonnummer : 07221/63000-2313

Unsere Visionen sind klar, ambitioniert und nachhaltig. Eine Realisierung ist nur in Teamarbeit moglich. Wir haben dafir bereits
groRartige Mitarbeiter:innen an Bord, die uns taglich mit fachlichem und personlichem Engagement (iberzeugen, diesen Weg
weiterzugehen und langfristig in den Standort Horsching zu investieren. Wir suchen Fachkrafte fiir Technik, IT und Produktion, die
mit uns diese ,Faszination Baumaschinen'’ teilen und erleben méchten. Solche, die tiber den Tellerrand schauen, unkonventionelle
Fragen stellen, Neues anregen und so zum weiteren Gelingen beitragen. Wir bieten ein familidres Umfeld im internationalen
Kontext, einzigartigen Teamspirit, spannende Aufgaben, vielfaltige Sozialleistungen sowie zahlreiche Benefits. Und garantiert: ein
hochmodernes Arbeitsumfeld in einem der modernsten Kompaktmaschinenwerke der Welt sowie ,e-motions-geladene’ Produk-
te.« Zitat: Stefan Bogner, Sprecher der Geschaftsfiihrung Wacker Neuson Linz GmbH
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