
INSPIRING TECHNOLOGY & 
MINDS - ENABLE TOMORROW! 

17. – 18. JUNI 2025
Das Schloss an der Eisenstraße, Waidhofen/Ybbs



AGENDA / TAG 1 DI, 17. Juni 2025

ab 08:30       Individuelle Anreise, Registratur & Welcome Coffee

09:00  Begrüßung & Einleitung 
 Technologie trifft Mensch – Inspired minds enable tomorrow 
 Martina Kruber | Business Unit Managerin | LSZ      
 Roman Daucher | Personal Coach | Café Puls

09:10  OPENING KEYNOTE 
 Gestört besser werden 
 Wie wir Resilienz hinter uns lassen und mit Disruption immer besser werden: 
 - Warum Change so wichtig ist, aber aus heutiger Sicht auch oftmals so schwer 
 - Wie man gesamtheitlich auf Organisationen blicken kann & welche inneren Zusammenhänge vorhanden sind.  
 - Was fragil, stabil, resilient von antifragil unterscheidet und warum das für die Lebensfähigkeit von 
   Organisationen so wichtig ist 
 - Was man tun muss, um eine antifragile Organisation zu entwickeln 
 
 Thomas Pisar | Keynote Speaker, Consultant & Physiker

09:40  PANEL TALK 
 Innovators Panel: Transform or Die?  
 Wer nicht handelt, verliert. Digitale Transformation ist nicht Zukunft, sondern Realität. Unternehmen, die jetzt nicht aktiv und  
 mutig handeln, riskieren, den Anschluss zu verlieren – wirtschaftlich, kulturell und technologisch. KI, Fachkräftemangel und  
 Krisen verschärfen den akuten Handlungsbedarf, um weiterhin international wettbewerbsfähig zu bleiben.  
 Welche  Strategien garantieren raschen Erfolg? 
 Vanessa Langhammer | Head of Digitalization (CIO/CDO) | Rail Cargo Group (OEBB)  
  Moderation: Thomas Pisar | Keynote Speaker, Consultant & Physiker

10:20 COFFEE & NETWORKING BREAK

10:50  INTERACTIVE STAGE ACT 
 Beyond the Buzzword: Digitale Realitäten im Check 
 Ein Impuls. Eine Zahl. Viele Meinungen. Erleben Sie in diesem Stage Act eine ungewöhnliche Auseinandersetzung mit aktuellen  
 Themen der Digitalisierung. Nach kurzem pointierten Vortrag steht eine überraschende Zahl im Mittelpunkt. Was sie bedeutet  
 und welche Konsequenzen sie hat, diskutieren Experten – direkt und praxisnah. 
 Who’s speaking? Wird gerade finalisiert | Sourcing International

11:20  SECURITY INSIGHTS   
 Cyber Resilience Reloaded – Wenn Wachsamkeit zur Waffe wird 
 Intelligente Abwehrmechanismen, schnelle Reaktion und resiliente Systeme im Zeitalter permanenter Bedrohung. 
 Scheidl Philip | Sales Engineer | CrowdStrike

11:35 CASE PRESENTATION  
 Daten statt Stau: Der Weg zur digitalen Zollabfertigung 
 Um den wachsenden Güterverkehr in Vorarlberg effizienter zu gestalten, wird der Grenzübertritt zwischen AT, CH und LI 
 bis 2028 weitgehend automatisiert und digitalisiert. Eine Case Presentation, wie moderne Technolgien und organisatorische  
 Veränderungen diesen Prozess vorantreiben, einschließlich der damit verbundenen Herausforderungen und Lösungen.  
 Franz Jägersberger | Geschäftsprozess-Management Zoll | Bundesministerium für Finanzen 
 Wolfgang Fröhlich | Director Business Development | Nagarro

11:50 Tech-Talk für Entscheider – Wie Sie als CTO & IT-Manager:in das Executive 
 Board und Stakeholder überzeugen 
 Harald Kopeter | Storytelling-Experte, Buchautor, Keynote-Speaker | Corporate Media Service
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12:05 SECURITY INSIGHTS  
 Die stille Gefahr: Individuelle Software als Geschäftsrisiko 
 Elmar Jilka | CEO/Founder | GENOA & SEQiFY  
 Christoph Kofler | Bergführer für Software-Modernisierung | Gepardec IT Services

12:20 One Minute Pitches aller Workshopleiter:innen 

12:30 Business Networking Lunch

13:30 BREAKOUT SESSION 1 

14:15 Short Break zum Raumwechseln

14:25 Breakout Sesssion 2 

15:10 COFFEE & NETWORKING BREAK

15:40 MIND, MOTION & TEAM MAGIC 
 Aktiviere dein Potenzial in Natur, Bewegung und Begegnung 
 Ob Waldbaden, Skill-Triathlon oder Trailrunning mit AI – in dieser Session verschmelzen Bewegung,  
 Naturerlebnis und neurowissenschaftliche Erkenntnisse zu einem interaktiven Lernfeld. Entdecke, wie  
 du mentale Stärke, Resilienz und Teamgeist durch bewusstes Erleben und innovative Methoden  
 stärkst. Für alle, die Persönlichkeit, Kommunikation und Zusammenarbeit auf ein neues Level bringen  
 wollen – draußen wie drinnen. 

17:40 In Synch - Gemeinsamer Takt zum Start in den Networking Evening 
 Drum & Vibe: Mit Trommeln, Takt & Teamgefühl. 
 Wolfgang Bayer | Schamanischer Prozessbegleiter | Organisationsentwickler 
 Helmut „Heli“ Gruber | Unternehmer | Systemischer Aufsteller | Schamanischer Prozessbegleiter

AB 19:00 NETWORKING BBQ & Drinks | Chillige Musik & Saxophone mit "Son of Kurt"

RAUMPLAN



Session 1 13:30-14:15 Session 2 14:25-15:10

WS RAUM 01

Fit für Innovation? 
Der Zukunftsfitness-Check.
Innovation mit Impact: Der Zukunftsfitness-Faktor.
Fit für die Zukunft oder Marathon im Hamsterrad?
In dieser interaktiven Session hinterfragt ihr euren Status Quo 
& entdeckt die 4 Zukunftsfitness-Stufen als Wegweiser für 
erfolgreiche Innovation, mit oder ohne KI. Gemeinsam diskutie-
ren wir, wie Innovation in Großunternehmen wieder zum echten 
Hebel für Business- und Kund:innen-Mehrwert wird.

Barbora Dörflinger
Uniqa Insurance Group   

Die stille Gefahr: 
Individuelle Software zwischen Innovation 
und Risiko
In diesem interaktiven Workshop analysieren wir typische 
Schwachstellen, diskutieren Modernisierungsstrategien und 
erarbeiten gemeinsam Best Practices für nachhaltige 
Softwareentwicklung.

Elmar Jilka | Genoa
Christoph Kofler | Gepardec IT Services

WS RAUM 02

Mehrwert durch KI: Ihre Roadmap für er-
folgreiche Use Cases
Nicht jede KI-Idee bringt echten Mehrwert. In diesem Work-
shop lernen Sie, passende Use Cases für Ihr Unternehmen zu 
identifizieren und entwickeln in nur einer Stunde eine individu-
elle Roadmap für erfolgreiche KI-Projekte. Mit einem erprobten 
Framework und praxisnahen Impulsen erhalten Sie konkrete 
nächste Schritte – egal, ob Sie gerade starten oder beste-
hende Initiativen weiterentwickeln.

Wolfgang Fröhlich | Nagarro
Franz Jägersberger | Bundesministerium für Finanzen

MLOps – AI-Anwendungen im Team erfolgreich 
operationalisieren 
Wie wird aus einem KI-Prototyp ein stabiles, wartbares Produkt? 
In diesem Workshop beleuchten wir zentrale Herausforderungen 
auf dem Weg zum operativ betriebenen Modell – von klarer 
Rollenverteilung über effektive Teamkommunikation bis hin zu 
technischen Standards. Wir zeigen, wie aus DevOps MLOps 
wird, warum Datenqualität mitgedacht werden muss und wie 
automatisierte Pipelines, Tests und Monitoring nachhaltige 
Modellqualität sichern. 

Kurt Fritz | VERBUND

WS RAUM 03

Incident Response Bootcamp:  
Was tun, wenn’s brennt?
In diesem praxisorientierten Workshop lernen Teilnehmer, wie 
sie auf Cyberangriffe reagieren, Vorfälle schnell identifizieren 
und effektiv eindämmen können. Anhand realer Szenarien 
üben die Teilnehmer die wichtigsten Schritte einer 
Incident-Response-Strategie und entwickeln die nötigen 
Fähigkeiten, um im Ernstfall schnell und souverän zu handeln.

 
Alexander Kriechbaum | CrowdStrike

Future of Work: Neue Arbeitsmodelle, 
hybride Teams & Leadership in der 
digitalen Arbeitswelt
In diesem Workshop erfahren die Teilnehmer, wie sie hybride 
Arbeitsmodelle erfolgreich umsetzen und ihre Teams in einer 
zunehmend flexiblen Arbeitswelt führen können. Durch praxi-
sorientierte Ansätze und Fallstudien werden Führungskompe-
tenzen, Kommunikation und Zusammenarbeit in hybriden 
Teams im digitalen Zeitalter beleuchtet.

Fatemeh-Shirin Asgari 
ÖBB-Business Competence Center

WS RAUM 04

LexBot statt Leitzordner – Wie AI die 
Rechtsabteilung der OMV transformiert
Erleben Sie, wie die Rechtsabteilung der OMV einen AI-gestütz-
ten Assistenten entwickelte, der juristische Informationen aus 
20 Jahren sekundenschnell verfügbar macht. Diese Session 
zeigt, wie aus einem datengetriebenen Use Case ein produkti-
ver AI-Chatbot in Microsoft Teams wird – und warum Kollabo-
ration der Schlüssel zum Erfolg war.

Nevena Stolba | OMV  
Gerald Podloucka | Crayon

Wie die NZZ Künstliche Intelligenz strate-
gisch verankert: Teams, Kompetenzzentren 
und Business Impact 
Praxisnahe Einblicke, wie die NZZ KI strategisch, organisa-
torisch & operativ im Unternehmen verankert hat. Wie werden 
KI-Teams aufgebaut, Kompetenzzentren etabliert und Prozesse 
gestaltet, um echte Wertschöpfung zu erzielen – inklusive der 
Frage, wie sich der ROI von KI-Initiativen konkret messen lässt. 
Eine Session für alle, die KI nachhaltig und wirksam ins Un-
ternehmen bringen wollen. 

Lukas Görög 
Akademie für Künstliche Intelligenz und Digitalisierung          

BREAKOUTS / TAG 1  DI, 17. Juni 2025
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Waldbaden – Die Kraft der Natur für 
mentale Resilienz 
Erlebe, wie der Wald als Spiegel für unsere Herausforderungen 
dient und Lösungen für den Arbeitsalltag bietet. 
Ein Workshop zur Stressbewältigung und mentalen Klarheit

Helmut „Heli“ Gruber
Unternehmer | Systemischer Aufsteller | 
Schamanischer Prozessbegleiter

Talk & Walk in der Natur –  
Die Heldenreise im Business  
Beim Gehen entstehen die besten Gedanken. In diesem Workshop 
lernst du, wie du deine Persönlichkeit stärken und deine 
Kommunikationsfähigkeiten bewusst einsetzen kannst.

Harald Kopeter 
Storytelling  & Kommunikationsexperte, Buchautor 

MIND, MOTION & TEAM MAGIC 15:40-17:40

Mission BrainHack – Deine Superkraft liegt in 
deinem Nervensystem 
Erlebe, wie dein Nervensystem denkt, bevor du denken kannst – 
in einer interaktiven Mission voller Aha-Momente, Bewegung & 
überraschendem Neuro-Wissen.

Sylvia Reisenthaler
Coach - Das Glücksprinzip        

Skill & Teambuilding "Triathlon"
Challenging Minds. Moving Teams. Unlocking Potential. 
Dieser Triathlon ist kein klassischer Workshop, sondern ein ener-
giegeladenes Erlebnis für alle, die über sich hinauswachsen wollen 
– persönlich und im Team. In drei interaktiven Challenges trainierst 
du Selbstdisziplin, mentale Stärke und Resilienz. Gleichzeitig wird 
Teamwork neu gedacht: kreativ, kollaborativ und mit echtem Flow. 
NICHT NUR FÜR SPORTLER.INNEN :)

Roman Daucher
Personal Coach & Motivationsspezialist

Trailrunning meets AI  
Teambuilding durch Natur und Technologie 
Erlebe Trailrunning und verbessere gleichzeitig die Zusammenarbeit 
deines Teams mit AI-gesteuerten Teambuilding-Challenges. Dieses 
Event kombiniert die körperliche Herausforderung der Natur mit 
innovativen Technologien, die eure Kommunikation und Teamdynamik 
stärken.

Lisa Höllbacher    Alexander Steger
AI Educator & Lauf- & Rad-Pro   Sustainable Development Agency
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07:00 Aktiver Start in den Tag mit Kaltwasserkontakt mit der Ybbs für Mutige ;) 
 Sunrise Event in der Ybbs, der Energieschub für den Tag!   
 (Treffpunkt: Hotel-Lobby, Mitzubringen: Bademantel oder lockere Kleidung, Badebekleidung, Handtuch) 
 Wolfgang Bayer & „Heli“ Gruber | Schamanische Prozessbegleiter

09:00 Begrüßung & Einleitung  
 Technologie trifft Mensch – Die Zukunft gemeinsam gestalten 
 Martina Kruber | Business Unit Managerin | LSZ & Roman Daucher | Personal Coach | Café Puls

09:10 INSIGHT KEYNOTE  
 Zwischen Governance und GenAI – Wie die Digitalisierungsstrategie  
 die Zukunft der OMV gestaltet 
 IT Governance & AI-Programme strategisch verzahnen. Vendor Management in der Ära von AI. Portfolio- &  
 Programmsteuerung unter dynamischen Bedingungen und im Kontext von M&A-Strategien 
 Philipp Bousa | VP CIO & Digital Office | OMV Group

09:30 EXPERTEN PODIUM 
 Human & AI: Strategien für eine neue Ära unternehmerischer Effizienz 
 Künstliche Intelligenz entwickelt sich rasant vom operativen Helfer zur strategischen Instanz. Wie kann GenAI und Agentic AI  
 nicht nur Prozesse automatisieren, sondern unternehmerisches Denken mitgestalten – durch selbststeuernde Systeme, adaptive  
 Entscheidungsprozesse und neue Formen der Wertschöpfung. Wie müssen wir zukünftig Human&AI neu denken? 
 Christoph Praschl | Head of Group Organization & Customer Engagement | VERBUND 
 Gernot Waldsam | Geschäftsführer | Austro Control 
 Andreas Mauczka | Chief Digital Officer | APA - Austria Presse Agentur 
 Moderation: Thomas Pisar | Keynote Speaker, Consultant & Physiker

10:10 COFFEE & NETWORKING BREAK

10:40 Governance in der Praxis: Wie Architektur Ordnung in  
 komplexe Datenlandschaften bringt 
 Lisa Karner | Lead of Data Excellence | Wiener Linien

11:00 STAGE INTERVIEW - BEST PRACTICE von NEUROTH   
 Jenseits des Reifegrad-Mythos: Reif für Daten? Wirklich? 
 Von Reifegradmodellen bis Data Culture: Ein Praxisblick auf Governance, Strukturen und nachhaltige Datenstrategien.  
 Ein Blick auf Data Mesh, Governance und die Entwicklung datengetriebener Strukturen. 
 Heimo Kern | CIO | Neuroth 
 Alexander Hohnjec | Executive VP & GF | KANTIG

11:20 One Minute Pitches aller Workshopleiter:innen

11:30 Short Break zum Raumwechseln

11:40 BREAKOUT SESSION 3

12:25 Short Break zum Raumwechseln

12:35 INSPIRATIONAL KEYNOTE 
 Leadership Ready for Agentic AI – Neue Kompetenzen für die hybride Zukunft 
 "Als Strategin, Mutmacherin und Women-in-Tech-Vorbilderin – zeige ich, wie Führung in einer hybriden Zukunft zwischen Mensch 
 und KI neu gedacht werden muss. Eine Keynote über strategische Kompetenz, Vision und den Mut, technologische Veränderung 
 im Zeitalter von Agentic AI aktiv zu gestalten." 
 Fatemeh-Shirin Asgari | Strategic Procurement - Einkauf IT & Dienstleistungen | ÖBB

12:55 CLOSING KEYNOTE 
 Zukunft beginnt im Kopf: Mit Energie, Klarheit und Mut nach vorn 
 In dieser inspirierenden Abschluss-Keynote zeigt Roman Daucher, wie mentale Stärke, Fokus und innere Haltung entscheidend  
 dafür sind, den digitalen Wandel aktiv zu gestalten. Mitreißend, praxisnah und voller Energie motiviert er dazu, neue Wege nicht  
 nur zu denken, sondern mutig zu gehen.  
 Roman Daucher | Personal Coach | Café Puls

13:35 BUSINESS NETWORKING LUNCH & gemütlicher Ausklang
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Session 3 11:40-12:25

WS RAUM 01

Intelligent Applications – Mit KI zu  
smarter Customer Experience 
Wie können Unternehmen Künstliche Intelligenz gezielt 
einsetzen, um Anwendungen intelligenter und Kundenerleb-
nisse relevanter zu gestalten? In diesem Workshop werfen 
wir einen praxisnahen Blick auf Use Cases, Technologien 
und Strategien rund um KI-gestützte Applikationen – von 
Recommendation Engines bis hin zu automatisierten 
Service-Prozessen.

Who’s speaking? Wird gerade finalisiert – wir halten euch auf dem 
Laufenden!

WS RAUM 02

Extended Reality – Immersive Technologien 
als Gamechanger 
Wie verändern Augmented, Virtual und Mixed Reality die 
Art und Weise, wie wir interagieren, lernen und arbeiten? In 
diesem Workshop tauchen wir in die Welt von XR-Technolo-
gien ein und erkunden, wie Unternehmen AR/VR/XR nutzen 
können, um innovative Erlebnisse zu schaffen – von der 
Produktpräsentation bis zur virtuellen Zusammenarbeit.

Who’s speaking? Wird gerade finalisiert – wir halten euch auf dem 
Laufenden!

WS RAUM 03

IT-gestütztes Sourcing und Supply Chain 
Management: Digitale Lösungen für Effizienz 
und Kostenoptimierung 
In diesem Workshop erfahren Teilnehmer, wie IT-basierte 
Lösungen das strategische Sourcing und Supply Chain 
Management optimieren können. Durch den Einsatz 
moderner Technologien wie KI, Automatisierung und 
Cloud-Plattformen können Unternehmen ihre Lieferketten 
effizienter gestalten, Risiken minimieren und Kosten 
nachhaltig senken.

Sourcing International

WS RAUM 04

Beyond Lift & Shift: Cloud-native, AI-ready 
& Sovereign – Die Cloud-Strategie von 
morgen. 
Cloud-native & AI-ready: IT-Teams diskutieren aktuell 
intensiv, wie sie ihre Cloud-Architektur so ausrichten, dass 
sie nativ für KI (z. B. LLMs, Data Lakes, AutoML) funktion-
iert.Sovereign Cloud & Datenschutz: Besonders im DACH-
Raum ein heißes Thema – wie man Compliance & Kontrolle 
behält, ohne Innovationspotenzial zu verlieren.
Beyond Lift & Shift: Viele Unternehmen sind über die erste 
Migrationswelle hinaus und fragen sich jetzt: Wie nutzen 
wir die Cloud wirklich smart und differenzierend?

Who’s speaking? Wird gerade finalisiert – wir halten euch auf dem 
Laufenden!
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Kommende LSZ Events

BEHÖR   
      DENbranchen

konferenz

11. September 2025 
Le Méridien, Wien

lsz.at/behoerden

12. – 14. Oktober 2025 
Congress Loipersdorf

lsz.at/ciokongress

Location

Das Schloss an der Eisenstraße 
Am Schlossplatz 1 
3340 Waidhofen/Ybbs

Das Schlosscenter Waidhofen ist das 
Prunkstück für Tagungen und Veran-
staltungen in der Kulturstadt Waidho-
fen an der Ybbs. Die lichtdurchfluteten 
Räume, die schöne Aussicht auf das 
Schloss Rothschild und ein bis zu 1.000 
m² frei gestaltbarer Raum kennzeich-
nen es als inspirierendes Arbeitsum-
feld für Tagungen und besondere Ver-
anstaltungslocation für Firmenevents. 

 
https://www.schlosseisenstrasse.at/

25. November 2025 
Courtyard by Marriott, Linz

lsz.at/events/challenge-accepted
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Unsere Partner

Ihre Ansprechpartner

Sonja Diem
Konferenzmanagerin & Sales 
Assistant

+43 (1) 50 50 900 - 60
+43 676 77 23 550
sonja.diem@lsz.at

Martina Kruber
Business Unit Managerin  
Digitalization / Innovation /  
Sustainability & Head of Marketing

+43 (1) 50 50 900 - 74
+43 (0) 664 88 50 79 28
martina.kruber@lsz.at

Partner 

Presse & Netzwerk Partner

Lisa Gösweiner
Konferenz- und  
Eventmanagement

+43 (1) 50 50 900 - 61
+43 (0) 676 55 13 115
lisa.goesweiner@lsz.at
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