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AGENDA   DO, 5. Oktober 2023
 Workshop C: Wie HR der starke Digitalisierungspartner für die Frontline  
 wird             
 Elisabeth Babnik | Geschäftsführerin & Human Resource Expert | Flip 
 Ann Kathrin Stärkel | Head of Strategy & Growth | Flip 
 
 Workshop D: People Experience Tacheles Talk: Drei Jahre P(E)X bei Siemens 
 Tobias Dennehy | Head of People Experience | Siemens 

14:45 Kurze Pause zum Raumwechsel

14:55 WORKSHOP STREAM 2          
              
 Workshop A: Mehr als eine Ressource: Mitarbeiter*innen bei beruflichen und  
 privaten Herausforderungen zur Seite stehen 
 Theresa Spirik | Human Resources Manager Personalentwicklung | Croma-Pharma 
 Barbara Veigl-Trouvain | Psychosoziale Beraterin & Gruppenkoordinatorin EAP | Mavie Work  
     
 Workshop B: SAP ist nichts für uns? Challenge Accepted! 
 Katrin Jank | HXM Senior Consultant | Empleox Austria       
      
 Workshop C: Wie du mit künstlicher Intelligenz & Social Recruiting die  
 Employee Experience signifikant steigerst und bis zu 80% Zeit sparst 
 Davorin Barudzija | Gründer & Digital Recruiter | TiR - This is Recruitment 
 
 Workshop D: Emotionale Benefits für Mitarbeitende 
 Andreas Gruber | Co-Founder | WECARE

15:40 Kaffee- & Networkingpause

16:00 PANEL TALK            
 4-Tage-Woche: Pros & Cons 
 Birk Alwes | Head of Human Resources | Hammerer Aluminium Industries 
 Gertrud Götze | Vice President Human Resources | T-Systems Austria 
 Stephanie Kargl | Arbeit, Soziales, Gesundheit | Industriellenvereinigung

16:45 KEYNOTE            
 ExperienceAI – Die sinnvolle Nutzung künstlicher Intelligenz für  
 die optimale Employee Experience 
 Daniel Mühlbauer  | Expert for P&O IT Solutions | Siemens

17:15 Verleihung Employee Experience Champion Award 2023 - 1. Platz

17:25 Zusammenfassung & Abschlusswort        
 Kathrin Hanzl | Moderatorin          
 Gudrun Keindl  | Projektleitung | LSZ  
 Max Lammer  | Mit-Initiator & Employee Experience Experte

danach Get-together mit Drinks & Fingerfood

ab 08:30 Registratur & Welcome Coffee

09:00 Begrüßung & Einleitung 
 Kathrin Hanzl | Moderatorin          
 Gudrun Keindl  | Projektleitung | LSZ  
 Max Lammer  | Mit-Initiator & Employee Experience Experte   

09:10 Bindung ist das neue Recruiting       
 Max Lammer  | Mit-Initiator & Employee Experience Experte 

09:30 Für mehr Feelgood-Momente beim Arbeiten – 3 Impulse für Mitarbeiter*innen-  
 Erlebnisse, die Freude bereiten.  
 Julia Kaufmann | Head of Employee Experience | ACP Digital Business Applications  
 Marcus Kautsch | Lead Expert Modern Workplace | ACP IT Solutions 

09:50 Zwischen Home Office und Konferenzraum: Strategien für effektive  
 Kommunikation und eine erfolgreiche hybride Unternehmenskultur 
 Lisa Rieh  | Principal Organizational Culture | Babbel for Business

10:10 Verleihung Employee Experience Champion Award 2023 - 3. Platz

10:20 Kaffee- & Networkingpause powered by     

11:00 Terminkalender voll, Energiespeicher leer: Mit Selbstfürsorge zu mehr  
 mentaler Widerstandsfähigkeit im (Arbeits-)alltag 
 Charlyne Hochreiter-Götz | Psychosoziale Beraterin & Gruppenkoordinatorin CAP | Mavie Work  
 Barbara Veigl-Trouvain | Psychosoziale Beraterin & Gruppenkoordinatorin EAP | Mavie Work 

11:20 One HXM - denn auch der Mittelstand digitalisiert HR mit SAP 
 Katrin Jank | HXM Senior Consultant | Empleox Austria    

11:40 PANEL TALK            
 Experience vs. Benefits - was macht attraktiv und was hält Menschen  
 wirklich? 
 Julia Kaufmann | Head of Employee Experience | ACP Digital Business Applications 
 Martina Panzenböck | Leitung Personal | GMS Gourmet 
 Benjamin Pieck | Director Employee Experience | Esprit       
 Stefan Pohl | Head of Employee Experience und People Analytics  | AOP Health 
 Lisa Rieh  | Principal Organizational Culture | Babbel for Business   

12:35 Verleihung Employee Experience Champion Award 2023 - 2. Platz

12:45 Business Networking Lunch powered by  

14:00 WORKSHOP STREAM 1           
 
 Workshop A: Unlocking the Power of Employee Experience - Finde heraus, wie  
 du mit EXtrAOrdinary Moments Mitarbeiter*innen begeisterst! 
 Julia Guggenberger | Consultant Employee Experience | ACP Digital Business Applications 
 Doris Malone | Head of Human Resources | ACP IT Solutions 
              
 Workshop B: What Feedback Culture do you want? 
 Lisa Rieh  | Principal Organizational Culture | Babbel for Business     
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Kommende LSZ Events

Premiumpartner

Partner

Medienpartner

Unsere Partner

future 
 of     work

15. – 16. Mai 2024 
Congress Loipersdorf &  
Das Sonnreich

Der HR-Kongress

www.lsz.at/fow

8. November 2023 
FH Joanneum, Graz

 
Know your Options! 
Der Karriere Event für Dev & Ops 
 

www.lsz.at/talentsgraz

Ihre Ansprechpartner

Gudrun Keindl 
Projektleitung

+43 (1) 50 50 900 - 82 
+43 (0) 676 620 52 10 
gudrun.keindl@lsz.at

Lisa Gösweiner 
Konferenz- und Eventmanagement

+43 (1) 50 50 900 - 61 
+43 (0) 676 55 13 115 
lisa.goesweiner@lsz.at

Max Lammer 
Mit-Initiator & Employee Experience 
Experte     
     
+43 (0)676 91 62 766   
max@lammer.org

Location

SO/ Vienna 
Praterstrasse 1  
1020 Wien

Die Konferenzräume zeugen von Jean 
Nouvels Anspruch auf Originalität und 
Großzügigkeit: Jeder Raum bietet einen 
ganz eigenen Charakter und ein beson-
deres Erlebnis. Lässt man den Blick hier 
streifen, erlebt man eine neue Dimen-
sion von Weite und Klarheit, ein Aus-
brechen aus den gewohnten Grenzen. 

www.so-vienna.com

hr bar camp

9.-10. November 2023 
Anker Brotfabrik, Wien

 
Das Wichtigste vorweg: die Inhalte des 
HR BarCamps bestimmt ihr! Wir geben 
als Veranstalter lediglich die Rahmen-
bedingungen vor.

www.lsz.at/hr-barcamp
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