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Arbeiten nach 
Corona
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Kurze Aufwärmrunde zum Kennenlernen

Besuchen Sie www.menti.com und 
verwenden den Code: 2747 1341

Oder einfach scannen:

Warm up
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Pilotprojekt Mobiles Arbeiten 2019

Information 

Stakeholder und 

MitarbeiterInnen

Begleitendes

Training

“Richtig mobil

arbeiten”

Evaluierungs-

meeting 1
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meeting 3
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Jan 2019

Pilot

Februar bis Mai 2019

Evaluierungs-

meeting 2

Kommunikation

Spielregeln

TN-Befragung

online

Forsetzung Pilot

Juni bis August

Abschliessende Evaluierung

Auftakt-

Veranstaltung für 

FK mit Prof. Bartz
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Gruppenarbeit

 Was gilt es bei hybridem/mobilem Arbeiten zu beachten?
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Die Top 10 für hybrides Arbeiten
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Mobiles Arbeiten 2.0
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Zusammenspiel Mensch, Raum, 
Technik
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Ihre Fragen
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Buchtipp
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