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Aufbau eines attraktiven Arbeitgeberimages zur Talentgewinnung u. Positionierung

1. Arbeitgebermarke / Employer Branding

Wirksamkeit im Themenfeld Employer Branding
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Effiziente Prozesse zur Talentsuche.

2. Recruiting

Wirksamkeit im Themenfeld Recruiting
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Automatisierte Verwaltung von Standardprozessen.

3. HR Admin

Wirksamkeit im Themenfeld HR Admin
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Datenanalysen fur fundierte Entscheidungen.

4 HR Dato

Wirksamkeitim Themenfeld HR Data
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Weiterbildung zur Vorbereitung auf die Zukunft.

5. HR Development
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HR-Strategie zur Erreichung der Unternehmensziele.

0. HR Strategie

Wirksamkeit im Themenfeld HR Strategie
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Wandel zu agilen HR-Strukturen.

/. HR Transformation

Wirksamkeit im-Ihemenfeld HR Transformation
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