DIE GRUNDAUSBILDUNG

Die Polizeigrundausbildung dauert 24 Monate und
bereitet angehende Polizistinnen und Polizisten auf
die Arbeit in einer Polizeiinspektion vor. Sie beinhaltet
neben Theorie und Praxis auch das Kennenlernen des

Dienstbetriebs.

Ausbildungsschwerpunkte sind das Erlenen des
Polizeihandwerks und Kennenlernen der

notwendigen Gesetzesmaterien.

Die Polizeigrundausbildung soll zentrale Elemente
wie Handlungssicherheit und Biirgernahe auf Basis

menschenrechtskonformen Verhaltens vermitteln.

Du schaust lieber hin, wenn andere wegschauen. Verantwortung
ist fir dich kein Fremdwort. Auf dich kann man sich verlassen. g

Du lost Probleme, wo andere welche machen. Du willst Teil eines N/ |
Teams sein, das den Menschen im Land Tag fiir Tag Sicherheit gibt.

Du willst einen Beruf, der einfach mehr als ein Beruf ist.

Wenn du so denkst, dann bist du bei uns richtig.

Willkommen bei der Polizei.
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Die Polizei - starkes Team, starker Job.
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WELCHE VORAUSSETZUNGEN
MUSS ICH MITBRINGEN?

» Gerne mit Menschen arbeiten,
» hilfsbereit sein,
» belastbar sein,
» losungsorientiert denken und handeln,
» zuverldssig sein,

» gerne im Team arbeiten.
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WIE WIRD MAN
POLIZISTIN ODER POLIZIST?

Voraussetzungen fiir eine Bewerbung:

» Qsterreichische Staatsbiirgerschaft

» Personliche und fachliche Eignung, volle Handlungsfahigkeit sowie einwandfreier Leumund

» Mindestalter von 18 Jahren zum Zeitpunkt der Aufnahme in die Polizeigrundausbildung

» Flr mannliche Bewerber: abgeschlossener Prasenzdienst/Zivildienst bzw. in Ausnahmefallen
die Untauglichkeitsbescheinigung bei Aufnahme in die Polizeigrundausbildung

» Lenkberechtigung der Klasse B oder &rztliches Gutachten fiir den Fiihrerschein 1 (Klasse B)

zum Zeitpunkt der Einberufung mit Ausnahme der Auflage .Tragen eines Sehbehelfs”

Das Auswahlverfahren besteht aus:

» der psychologischen Eignungsdiagnostik
» dem klinisch psychiatrischen Verfahren
» der polizeiarztlichen Untersuchung

» dem Aufnahmegesprach

WELCHE
KARRIEREMOGLICHKEITEN
HABE ICH?

Nur wenige Berufe bieten interessante
Aufgaben, einen sicheren Arbeitsplatz

und ein sicheres Einkommen.

Neben der herausfordernden und
abwechslungsreichen Arbeit in einer
Polizeiinspektion bietet der Polizeiberuf
viele Spezialisierungsmaglichkeiten in
Bereichen wie Kriminaldienst oder

Verkehrsdienst, in Sonderverwendungen

wie zum Beispiel beim Einsatzkommando
Cobra oder bei der Flugpolizei. Es be-

steht auch die Moglichkeit, in die mittlere
Flhrungsebene aufzusteigen und bei-
spielsweise Kommandantin/Kommandant
einer Polizeiinspektion zu werden. Auch im
oberen Management werden Entwicklungs-

moglichkeiten angeboten, wie zum Beispiel

das Bachelorstudium ..Polizeiliche Fihrung”

oder das Masterstudium ..Strategisches

Sicherheitsmanagement”.

Selbstverstandlich gelten alle Ausbildungs-
und Karrieremdglichkeiten fir Manner und

Frauen gleichermafen.
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