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Bei ACP wissen wir, dass auch in einer 
Zukunft, die von Technologie und 
Digitalisierung geprägt ist, humane Werte 
wie Zusammenhalt, Kollegialität und 
menschliche Intelligenz überwiegen 
werden.

Deshalb sagen wir: „HI! Wir arbeiten mit 
Human Intelligence.“

Mehr zu Karriere bei ACP unter: 
acp-gruppe.com/karriere
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W I R  E R L E B E N  G E R A D E  F U N D A M E N T A L E S
Mensch vs. Machine | Der Shift von Konkurrenz zu Kooperation
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D E R  Z U S A M M E N F L U S S D E R  I N T E L L I G E N Z E N
Menschliche Fähigkeiten und künstliche Intelligenz schaffen neue Möglichkeiten



T E C H N O L O G I E  V E R Ä N D E R T
Maschinen übernehmen Routinen, Menschen gestalten die Zukunft

Quelle: World Economic Forum, Future of Jobs Report 2025



C O R E  S K I L L S  I N  2 0 3 0
Fähigkeiten im Wandel: Emerging Skills identifizieren, Core Skills stärken

Quelle: World Economic Forum, Future Jobs Survey 2024

Fähigkeiten, die bereits heute 
zentral sind und weiter stark 
wachsen werden

Fähigkeiten, die heute wichtig 
sind und zukünftig stabil bleiben 

Fähigkeiten, die weder heute 
zentral sind noch über die 
nächsten fünf Jahre an 
Bedeutung gewinnen werden

Fähigkeiten, die heute noch 
nicht essentiell sind aber 
stark wachsen werden



Self
Managing Yourself

Empathy
Managing People

Learning with Technology
Managing Technology

Future Business
Managing Business

Z U K U N F T S K O M P E T E N Z E N
Die vier Ebenen für Co-Intelligence

S E L F
| Lernen, Verlernen, Neu-Lernen

| Persönliche Resilienz

| Selbstreflexion

| Wertebasiertes, ethisches Handeln

| Selbstempathie

| Tiefe zwischenmenschliche Beziehungen

| Kommunikationsstärke

| Schaffung von Magic Moments

| Effektive Zusammenarbeit mit diversen

Teams

| Empathie für andere Personen

| Technologisches Grundverständnis

| Sichere KI Nutzung

| Rollenverständnis gegenüber KI

| Expertise und Technik verbinden

| Gesunder Umgang mit KI

| Entscheidungsfähigkeit unter großer 

Unsicherheit

| Strategisches und kreatives Denken

| Datenkompetenz

| Verlustkompetenz für Zukunftsfähigkeit

| Führung mit Überzeugungskraft

| Mut zur strategischen Umorientierung
In Anlehnung an Prof. Dr. Weiß
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Be adaptive.
Be curious.
Be human.


