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Social Media Recruiting



• Stratege im Bereich digital Recruiting, Personalmarketing 

und Kommunikation

• Vortragender bei namhaften HR und Recruiting Events wie HR Inside Summit, 

Future of Work, Lehrlingsforum uvm.

• Externer Vortragender an der Wirtschaftsuniversität, Universität für 

Bodenkultur, Technische Universität, Universität Wien & FH Wien

• Langjährige Erfahrungen in der Personalsuche als Recruitment Manager

• Konzeption und Leitung von plattformübergreifenden online Recruiting 

Kampagnen auf LinkedIn, Facebook, Instagram, Google & YouTube

• Umfassende Erfahrung im Design und Durchführung von Workshops 

und Vorträgen im Ausmaß von 600 Stunden mit über 4600 Teilnehmer*innen

• Studium Medieninformatik und Visual Computing an der TU Wien

Thisisrecruitment.eu

Davorin Barudzija, BSc.

Gründer & Digital Recruitment Stratege

http://www.thisisrecruitment.eu/
https://www.thisisrecruitment.eu/
https://www.linkedin.com/in/davorin-david-barudzija/
https://www.facebook.com/thisisrecruitmentat
https://www.hrsummit.at/
https://www.lsz-consulting.at/events/future-work-der-hr-kongress
https://businesscircle.at/human-resources/
https://www.instagram.com/davorin_barudzija/
https://www.provenexpert.com/davorin-barudzija/


Davorin Barudzija



335.887

AMS, 01.04.2022

Arbeitslose



161.114

Statista, März 2022

Kurzarbeit



123.897

Statista, März 2022

Offene Stellen







2022 weniger 

Erwerbtätige



2030 

- 170.000



Migration 

75 % neu Jobs

130.000 Pendler*innen



#GreatResignation



Arbeitssuchende

~ 335.887

30% bis 80%

~ 1.300.000 

Passive Bewerber*innen



Aufmerksamkeit



Früher Heute



Internet



AR

VR

Metaverse



Reichweite von sozialen Netzwerken 

Facebook Instagram WhatsApp
Profile 

Gesamt
TikTok LinkedIn Xing

Österreich 4 Mio. 2,3 Mio. 6,9 Mio. 13,2 Mio. 1,2 Mio. 1,8 Mio. 1,4 Mio.

Deutschland 32 Mio. 21 Mio. 60 Mio. 107 Mio. 20 Mio. 14 Mio. 19 Mio.

Schweiz 3,8 Mio. 2,5 Mio. 6,5 Mio. 12,8 Mio. ~ 1 Mio. 1 Mio. 1 Mio.

Dach 39,8 Mio. 19,8 Mio. 73,4 Mio. 123 Mio. 22,2 Mio. 16,5 Mio. 21,4 Mio.

Welt 2,4 Mrd. 1 Mrd. 1,6 Mrd. 5 Mrd. 1 Mrd. 690 Mio. 21,4 Mio.



30.000 Touchpoints



Videos findet ihr hier

Link zu allen Videos

https://drive.google.com/drive/folders/16oTGw4O1z5tTujB8AB1p9FOpUXg6GHMs?usp=sharing






Social Media

Fehlender Zeitgeist

Spricht nicht die Jugend an

Schwer zu lesen 





Corporate Identity 

Variationen

Kommunikation

„Alles was du brachst: Nett“ 





Keine Menschen

Emotionslos

Fehlende Identifikation 





Echte Mitarbeiter

Menschen im Vordergrund

Einfach zu machen

Aufmerksamkeit 





Variationen

Tolle Schnitte

Zielgruppensprache

Stockmaterial

Fehlende CI 





Authentisch

Gute Kommunikation

Variationen im Job





Anders

Storytelling 

Emotionsgeladen





Von der Zielgruppe

Für die Zielgruppe

TikTok







Influencer Marketing

Klare Kommunikation

Humor

Sprache der Plattform





Erste zwei Sekunden

Effekte

Die richtigen Formate

Aufwendig





Zeitgeist

Inspiration

Untertitelt















Recruiting-Video Anzeigen

• Die ersten zwei Sekunden sind Entscheidend

• Menschen im Vordergrund

• Emotionale Botschaften

• Klarer Call to Action

• Neugierig machen



Fachkräftemangel 2022
Lösungen

• Flexibilität und Kreativität bei der Suche

• Quereinsteiger*innen

• Flexible Arbeitszeiten 

• Arbeitsumgebungen für Familienmenschen

• Erfahrene Arbeitnehmer*innen

• Neue Wege im Recruiting

• Employer Branding 

• Migration und Sprachenvielfalt



Social Media Recruiting
MasterClass

Die Welt des Social Media Recruitings

in einem Workshop

Jubin Honarfar

22.06.2022 online

https://thisisrecruitment.eu/socialmedia



Videos findet ihr hier

Link zu allen Videos

https://drive.google.com/drive/folders/16oTGw4O1z5tTujB8AB1p9FOpUXg6GHMs?usp=sharing


https://bit.ly/socialmediaTiR

info@thisisrecruitment.eu

Videos





Thisisrecruitment.eu


