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Moglichkeiten flir die raumliche Zukunft von
Organisationen
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Moglichkeiten fir die organisatorische Zukunft
von Unternehmen
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Das next:work exploration kit
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4 Geschichten
und jede Menge
Querverweise
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Function Based Activity Based
Wie ein routiniertes Orchester Arbeitswelt fur athletische

Bestleistungen
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Content Based Purpose Based

Die perfekte Homebase fur das Gemeinsam fur die Sache

Team erschaffen brennen
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https://www.explore-nextwork.com/
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Werte. Wirken.
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